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1.0 -INTRODUCAO

Este documento registra as agdes definidas pelos segmentos que compdem o
Fundo de Previdéncia Social de Aratiba a serem implementadas ou desenvolvidas
durante o ano de 2023.

Tais agoes sao as diretrizes que norteiam a gestao, pautadas nos principios
da Boa Governanga, que visam a exceléncia no atendimento. qualidade dos servigos
realizados, crescimento e consolidacao do RPPS, bem como a manutengao do

equilibrio financeiro e atuarial.

2.0 -CARACTERIZACAO DO RPPS

O Fundo de Previdéncia Social de Aratiba foi instituido pela Lei Municipal
n°696 de 17 de setembro de 1990. e & vinculado a Secretaria Municipal da
Administracao. Lacaliza-se na Rua Angelo Emilio Grando, n® 22, cidade de Aratiba.
RS. Tem por objetivo garantir a todos seus segurados e dependentes a protecao

previdenciaria, ou seja, todos os beneficios previstos na legislagaao.

Suas Receitas provém da contribuicao patronal, do servidor, das
rentabilidades de seus recursos alocados no mercado financeiro e da compensacao

previdenciaria.

O FPSA esta organizado de acordo com as normas legais e geral de
contabilidade, gue visam a manutencao do equilibrio financeiro e atuarial. Esta
submetido a orientacao, supervisdo e controle da Secretaria de Previdéncia Social -
SPREV, Tribunal de Contas do Estado do RS, Municipio de Aratiba, Controle Interno.
Camara de Vereadores, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal do Fundo

Municipal de Previdéncia.
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3.0 -MISSAOQ e VALORES

3.1 - MISSAO:

Gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Aratiba RS, de mado a oferecer protecao previdenciaria aos seus
segurados, atraves de agdes que observem os principios da boa governanca e a

qualidade dos servigos prestados.

3.2 -VALORES:
a) Respeilo e valorizagdo das pessoas,
b) Atendimento humanizado;
¢) Profissionalizagdo da gestao;
d) Etica e transparéncia:
e) Responsabilidade social e ambiental;
f) Legalidade,
g) Publicidade;
h) Moralidade;
i) Eficiéncia e qualidade.

40 -OBJETIVO
Garantir aos segurados e dependentes, em conformidade com a Lei
Municipal n°3.844, de 03 de maio de 2016, que reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Aratiba, de que
trata o art. 40 da Constituicao da Republica, com alteragdes posteriores, as prestagoes
de natureza previdenciaria, ou seja, informar e dar atendimento as situactes
relacionadas a aposentadoria. penséo e demais beneficios no ambito municipal da

Previdéncia Sacial.
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5.0 -ORGANIZAGAO ADMNISTRATIVA

A estrutura de governanca do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Aratiba-

FPSA, compobe-se dos seguintes 6rgaos:

. Conselho de Administragao,

° Conselho Fiscal,

“ Comité de Investimentos,

B Um servidor cedido pelo Municipio.
6.0 - METAS E ACOES PARA 2023

As metas e agdes do Fundo Municipal de Previdencia para o exercicio de de

2023, subsume-se na execugao das seguintes atividades:

. Atendimento humanizado aos segurados,
. Continuagao do acompanhamento e assessoramento & Administracao
Municipal na implantacao do Programa de Medicina do Trabalho em seus diversos
setores, com entrega e orientagao de manejo de EPI;
. Melhoramento das condigbes de alojamento e adaptagdes de dependéncias
para servidores, realizar treinamentos, palestras e melhoria das condigdes de
trabalho, visando uma melhaor vida laboral dos servidares.
. Palestra como dia de formagao continuada de servidores dentro das areas
previdenciaria.
. Participacao em cursos de aperfeicoamento dos membros do Conselho
Deliberativo, fiscal e Comité de Investimento.
° Gestao de Ativos:

- Acompanhar de forma sistematica as aplicagdes financeiras;

- Buscar atingir a meta atuarial (IPCA +5,20% ao ano),

- Elabarar a politica de Investimentas para 2024.
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. Gestao de Passivos:

- Acompanhar sistematicamente a concessdo de Beneficios
Previdenciarios;

- Monitorar o crescimento do passivo conforme os apontamentos dos
Estudos Atuariais:

- Planejar e implementar o uso de EPls, visando reduzir riscos de
acidentes e doencas do trabalho.

- Acompanhar a supervisao e acompanhamento das atividades dos
servidores que foram readaptados ou que tiveram limitacées definas pela Medicina e
Seguranca do Trabalho, através de relatérios mensais junto a Administragao
Municipal, visando reduzir gastos com afastamentos desnecessarios;

- Manter junto & municipalidade a contratagéo de um técnico em
sequranca de trabalho para que, dentro das normas Seguranga do Trabalho. possa
dar continuidade aos trabalhos ja implantadaos;

- Realizar o Calculo Atuarial e enviar as informacoes para SPREV até
31/03;

- Atualizar e manter os padrées do PRO-GESTAQ, dentro de suas dimensées:
Controle Interno, Governanga Corporativa € Educacéo Previdenciaria, de acordo com
o nivel de aderéncia |. com o objetivo de modernizar a gestao do Regime Proprio de
Previdéncia Social:

- Manter os Setores de Controle Interno e Contabilidade da Administragao
Municipal nas atividades laborais do FPSA, visando atender requisitos do Programa
Pro-Gestao;

- Elaborar e enviar todos os demonstrativos via CADPREV nos prazos legais;

- Estruturar os arquivos permanentes do RPPS;

- Manter e atualizar as ferramentas visando a seguranca da informacao;

- Manter e atualizar mensalmente a estrutura do sitio eletrénico proprio,

- Realizar audiéncia publica confarme as normas do Pro-Gestao;

- Realizar a atualizagdo e manutencéo da base cadastral dos segurados;

Adquirir equipamentos e materiais de consurpo;
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- Dar continuidade ao trabalhc de formacgao previdenciaria;

- Promover a capacitagéo para e equipe e érgaos colegiados;

- Contratar palestrante para seminarios e cursos de formacgao para 0s
segurados, em areas especificas;

- Participar de Cursos, Seminarios e Congressos, em busca de conhecimento
técnico e qualificagdo para equipe;

- Desenvolver o trabalho previdenciario de forma integrada com os demais
setores da administragao municipal.

- Realizar a compensacao previdenciaria da demanda reprimida através de
contratacao de empresa COMPE ASSESSORIA E SERVICOS PREVIDENCIARIOS,
que & uma empresa especializada na realizagao, manutencgao e execugao de servigos
de compensagdo previdenciaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos
Municipios através do Sistema COMPREV do Ministério da Previdéncia Social.

Aratiba, janeira de 2023
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SMARI ANGONEZE NILTO‘N GNIO MOCELLIN
CPF: 636.438.200-20 CPF:549.226.150-91
Presidente do Conselho Coorcenador do FPSA
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